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HOERBIGER

DODAVATELSKY KODEX CHOVANI

Rozsah, ucel a pouzitelnost

Nas kodex chovani vychazi z vnitrostatnich a mezinarodnich zakonl, smérnic a nafizeni i z
mezinarodnich umluv, jako je VSeobecna deklarace lidskych prav, prav ditéte a obchodnich
zasad OSN, Zakladni principy OSN pro ,podnikani a lidska prava“, mezinarodni pracovni
standardy Mezinarodni organizace prace i Globalni kompakt OSN, vzdy v aktualné platném
znéni.

Jednat vzdy Cestné a v souladu se zakony a nafizenimi je zakladem vSech naSich obchodnich
vztah(.

Spole¢nosti HOERBIGER (,LHOERBIGER®) usiluji o spolupraci s dodavateli (,DODAVATELE®,
jednotlivé pak ,DODAVATEL®), ktefi sdileji tytéz hodnoty, zadsady a snahy. Spole¢nost
HOERBIGER o&ekava, Ze jeji DODAVATELE podnikaji ¢estné a zavazuji se dodrZovat a
podporovat zasady tohoto dodavatelského kodexu chovani (,Kodex“). Provadénim a
vykonavanim obchodnich transakci se spoleénosti HOERBIGER udéluji DODAVATELE svij
souhlas s dodrZzovanim tohoto dodavatelského kodexu chovani.

l. Dodrzovani zakonu a predpisti

DODAVATEL musi dodrzovat vSechny platné vnitrostatni i mezinarodni zakony, smérnice a
nafizeni v jakékoli zemi, kde podnika, nebo pfipadné jinde. DODAVATEL pfijima a uznava
pravni zavazky spolecnosti HOERBIGER v jejich jednotlivych jurisdikcich. DODAVATEL
podpofi spoleénost HOERBIGER pfi jejim dodrzovani povinnosti a poskytne pfislusné
informace a zaruky, které maze spolec¢nost HOERBIGER pozadovat.

II. Lidskéa prava

DODAVATEL musi respektovat ochranu mezinarodné uznavanych lidskych prav. DODAVATEL
musi jednat se svymi zaméstnanci poctivé a s uctou. Na pracovnim prostfedi nesmi dochazet
k zadné diskriminaci nebo obtézovani v&etné téch na zakladé véku, pohlavi, sexualni orientace,
znevyhodnéni, zdravotniho stavu, etnického pavodu, narodnosti, nabozenstvi, spole¢enského
puvodu nebo politickych nazord. Ochrafiovana je osobni distojnost, ochrana soukromi a osobni
prava kazdého jednotlivce.

Ill.  Détska a nucena prace

DODAVATEL se stavi proti vSem formam moderniho otroctvi. DODAVATEL musi zajistit, aby
v jeho vlastnich provozech i v provozech jeho dodavatelll nedochazi k vyuzivani détské nebo
nucené prace.

IV. Pracovni podminky

DODAVATEL musi vyplacet mzdy, benefity a pfispévky na socialni pojisténi v souladu s
pozadavky zakon( nebo predpisu. DODAVATEL musi dodrzovat pfisluSné pfedpisy regulujici
pracovni dobu a bezpecnost v praci. DODAVATEL musi zajistit bezpecné pracovni prostiedi s
vhodnymi ochrannymi pomutckami proti pracovnim uUrazim. DODAVATEL musi respektovat
prava zaméstnancu na shromazdovani a kolektivni vyjednavani.
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V.  Konfliktni mineraly

DODAVATEL musi dodrzovat ,Pokyny OECD pro nalezitou péci pro odpovédné dodavatelské
fetézce" a z nich vyplyvajici vnitrostatni nebo mezinarodni pfedpisy, které se na néj vztahuiji.
Musi pfijmout pfislusné kroky k tomu, aby zaijistil, ze cin, wolfram, tantal nebo zlato pouzivané
v jeho produktech nepochéazeji z dolu, které financuji statni nebo nestatni ozbrojené skupiny
nebo nelegalni bezpec€nostni sily a pfispivaji ke konfliktdm, prani Spinavych penéz nebo
porusovani lidskych prav. DODAVATEL poskytne spoleénosti HOERBIGER veskeré nezbytné
informace, aby splnil ohlasovaci povinnosti ohledné konfliktnich minerald.

VI. Postupy proti korupci a uplaceni

DODAVATEL musi pfisné zakazat veSkeré podoby korupce, uplaceni a jakychkoli jinych
podvodnych praktik. Statnim Gfednikiim, uchazeé¢im o vefejny ufad, obchodnim partneriim
nebo jejich spole¢nikim nebudou nabizeny, poskytovany ani od nich pfijimany zadné uplatky
ani platby za usnadnéni. Zasady a postupy boje proti korupci platné u DODAVATELE museji
zajistit dodrzovani vSech pravnich predpisu jurisdikci spojenych s transakci.

VII. Prani Spinavych penéz a financovani terorismu

DODAVATEL musi vykonavat pfislusné hloubkové kontroly obchodnich partnerti zamérené na
rizika, aby zajistil dodrzovani predpisu proti prani Spinavych penéz. Muize to zahrnovat
identifikaci skute¢nych vlastnikd spolecnosti i identifikaci pavodu plateb, jak to vyzaduji
pfislusné zakony a pfedpisy.

VIIl. Kontrola exportu a sankce

DODAVATEL musi dodrzovat zakony a sankce i predpisy Evropské unie, Spojenych statd,
Velké Britanie, OSN a OBSE tykajici se kontroly dovozu i vyvozu v pfislusném rozsahu a tehdy,
pokud se vztahuji na jakékoli obchodni transakce se spole¢nosti HOERBIGER. DODAVATEL
poskytne spoleC¢nosti HOERBIGER veskeré nalezité informace tykajici se zemé plvodu,
materialu nebo sloZeni produktu, celni klasifikace a licen&nich pozadavku pro zbozi nebo sluzby
prodavané spolecnosti HOERBIGER a ziska a udrzi si jakékoli pozadované povoleni k vyvozu
nebo jiny vladni souhlas, pokud je nutny.

IX. Zakony o ochrané hospodaiské soutéze

DODAVATEL se nesmi zapojovat do zadného chovani, které nezakonné omezuje nebo muze
omezit obchodni soutéz. Sem patfi napfiklad postupy omezujici obchodni soutéz, jako je
stanovovani cen, tajna dohoda nebo rozdélovani trhu.

X.  DuSevni viastnictvi

DODAVATEL musi ochranit technologie a vlastni informace spole€nosti HOERBIGER pied
neopravnénym pouzitim, pfistupem a zvefejnénim prostfednictvim pfisludnych smluvnich,
organizacnich a technickych prostfedkl (napf. dohody o nezvefejiiovani udaju, omezeni
pfistupu, Spi¢kova ochrana IT zafizeni).

Xl.  Ochrana udaju a bezpec¢nost informaci

DODAVATEL musi dodrzovat zakony a nafizeni pro ochranu udaju a bezpecnost informaci
v€etné pojistek pro zpracovavani osobnich udaju. DODAVATEL musi informovat spole¢nost
HOERBIGER bezodkladné o bezpelnostnich incidentech, které by mohly ohrozit bezpeénost
informacnich systémi nebo komunikaci spole¢nosti HOERBIGER. DODAVATEL musi
okamzité informovat spoleCnost HOERBIGER, jakmile se dozvi o mozném ohrozeni osobnich
udaji spolec¢nosti HOERBIGER (napfiklad skuteéné naruSeni dat nebo podezieni na tuto
skute€nost).
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XIl. Zivotni prostiedi

DODAVATEL musi vykonavat své podnikani v zajmu ochrany Zivotniho prostfedi a v souladu s
platnymi zakony, pfedpisy a mezinarodnimi umluvami. DODAVATEL musi pfedchazet a trvale
usilovat o snizeni nezadoucich dopadu svych provozl na zZivotni prostfedi, jako je vzduch,
voda, plda, rostliny, ZivoCichové a ekosystémy.

XIll. Dodrzovani predpist pro dodavatelsky retézec

DODAVATEL musi pfijmout nezbytna opatfeni, aby o zasadach tohoto dodavatelského kodexu
chovani informoval své dodavatele. Musi v dobré vife usilovat o to, aby sledoval dodrzovani a
usiloval o neustalé zlepSovani udrzitelnych obchodnich postupd ve svém viastnim
dodavatelském Fetézci.

XIV. Ohlasovani poruseni predpist

DODAVATEL musi informovat spole¢nost HOERBIGER bezodkladné o vyraznych incidentech
nebo porudenich souvisejicich s DODAVATELSKYM kodexem chovani v jeho vlastnich
provozech nebo v ramci jeho dodavatelského fetézce. Tato hlaseni je nutno zasilat na adresu
compliance@hoerbiger.com.

DODAVATELI se doporucuje informovat své zaméstnance a obchodni partnery o nutnosti hlasit
poruSeni predpisli ve vztahu k podnikani spole¢nosti HOERBIGER prostfednictvim
ohlasovaciho kanalu spole¢nosti HOERBIGER https://hoerbiger.integrityline.org/.

XV. Audit
DODAVATEL poskytne spolec¢nosti HOERBIGER rozumny pfistup k objektliim, pracovnikim a
zaznamum, aby bylo mozno potvrdit dodrzovani tohoto dodavatelského kodexu chovani.

Potvrzeni a podpis DODAVATELE

Jsem pravni nebo opravnény zastupce spolec¢nosti DODAVATELE. Podpisem dodavatelského
kodexu chovani potvrzuji, Zze budeme dodrzovat tento dodavatelsky kodex chovani a pracovat
v souladu se vSemi platnymi zakony a nafizenimi.

Obchodni firma:

Adresa spolecnosti:

ID &. spole¢nosti:

Jméno:

Pozice:

E-mail:

Misto, datum:

Opravnény podpis:
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