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CODICE DI CONDOTTA PER I FORNITORI 
 

 
Ambito, scopo e applicabilità   
Il Codice di condotta si basa su leggi, direttive e regolamenti nazionali e internazionali, nonché 

su convenzioni internazionali quali la Dichiarazione universale dei diritti dell'uomo delle Nazioni 

Unite, le Linee guida sui diritti dell’infanzia e la condotta aziendale, i Principi Guida delle Nazioni 

Unite su "Imprese e Diritti Umani” ("Business and Human Rights"), gli standard lavorativi 

internazionali dell'Organizzazione internazionale del lavoro e il Global Compact delle Nazioni 

Unite, tutti modificati di volta in volta. 

Agire con integrità personale e nel rispetto di leggi e regolamenti è la base di tutti i nostri rapporti 

commerciali.    

 
Le aziende HOERBIGER ("HOERBIGER") cercano la collaborazione con i fornitori 

("FORNITORI") che condividono gli stessi valori e le stesse aspirazioni. fornitori ("FORNITORI") 
che condividono gli stessi valori, principi e aspirazioni. HOERBIGER si aspetta che i suoi 
FORNITORI conducano la propria attività con integrità e si impegnino a seguire e sostenere i 

principi del presente Codice di Condotta dei Fornitori ("Codice").  Conducendo ed eseguendo 
transazioni commerciali con HOERBIGER i FORNITORI hanno dato il loro consenso a 

rispettare il presente Codice di Condotta dei Fornitori. 

 
I.  Conformità alle leggi e ai regolamenti   
I FORNITORI dovranno rispettare tutte le leggi, le direttive e i regolamenti nazionali e 
internazionali applicabili in qualsiasi paese in cui svolgono la loro attività, o come altrimenti 

applicabile. I FORNITORI accettano e riconoscono gli obblighi legali delle società HOERBIGER 

nelle rispettive giurisdizioni. I FORNITORI sosterranno HOERBIGER nei suoi obblighi di 

conformità e forniranno le informazioni e le garanzie pertinenti richieste da HOERBIGER.    

 
II.  I diritti umani   
I FORNITORI si impegnano a rispettare la tutela dei diritti umani riconosciuti a livello 
internazionale. I FORNITORI tratteranno i propri dipendenti in modo equo e rispettoso. 

L'ambiente di lavoro sarà privo di discriminazioni o molestie di qualsiasi tipo, anche per motivi 

di età, sesso, orientamento sessuale, disabilità, stato di salute, etnia, nazionalità, religione, 

origine sociale o opinione politica. La dignità personale, la privacy e i diritti personali di ogni 

individuo sono rispettati. 

 
III.  Lavoro minorile e lavoro forzato   
I FORNITORI rifiutano tutte le forme di schiavitù moderna. I FORNITORI si adopereranno 
affinché le proprie attività e quelle dei loro fornitori siano prive di lavoro minorile o di lavoro 

forzato.   

 
IV.  Condizioni di lavoro   
I FORNITORI pagheranno i salari, le indennità e i contributi sociali in conformità ai requisiti 

legali o statutari. I FORNITORI dovranno rispettare le normative vigenti in materia di orario di 
lavoro e sicurezza. I FORNITORI forniranno un ambiente di lavoro sicuro con adeguate 

protezioni contro i rischi professionali. I FORNITORI rispetteranno i diritti di libera associazione 

e contrattazione collettiva dei propri dipendenti.  
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V.  Minerali di Conflitto    
I FORNITORI dovranno applicare la "OECD Due Diligence Guidance for Responsible Supply 

Chains". Dovranno adottare misure adeguate affinché lo stagno, il tungsteno, il tantalio o l'oro 

utilizzati nei loro prodotti non provengano da miniere che finanziano gruppi armati statali o non 
statali o forze di sicurezza illegali, contribuiscano a conflitti, al riciclaggio di denaro o a violazioni 

dei diritti umani. I FORNITORI forniranno a HOERBIGER tutte le informazioni necessarie per 

adempiere agli obblighi di rendicontazione sui conflitti minerali..   

 
VI.  Anticorruzione   
I FORNITORI devono proibire rigorosamente tutte le forme di corruzione, concussione e 

qualsiasi altra pratica fraudolenta.  Nessuna tangente o pagamento agevolato dovrà essere 

dato a, o accettato da, funzionari governativi, candidati a cariche pubbliche, partner commerciali 

o loro associati. Le politiche e le pratiche anticorruzione del FORNITORE dovranno garantire la 

conformità a tutti i requisiti legali delle giurisdizioni collegate a una transazione.   

 
VII.  Riciclaggio di denaro e finanziamento del terrorismo   
I FORNITORI dovranno eseguire un'adeguata due diligence dei partner commerciali orientata al 

rischio per conformarsi alle normative antiriciclaggio. Ciò può includere l'identificazione dei 

titolari effettivi delle imprese e l'identificazione dell'origine dei pagamenti, come richiesto dalle 

leggi e dai regolamenti pertinenti.   

 
VIII. Controllo delle esportazioni e sanzioni 
I FORNITORI dovranno rispettare le leggi e le sanzioni e i regolamenti dell'Unione Europea, degli 

Stati Uniti, del Regno Unito, delle Nazioni Unite e dell'OSCE in materia di controllo delle 
importazioni e delle esportazioni, nella misura in cui siano applicabili e siano collegate a 

transazioni commerciali di qualsiasi tipo con HOERBIGER. I FORNITORI forniranno a 
HOERBIGER tutte le informazioni pertinenti relative al paese di origine, alla composizione del 

materiale o del prodotto, alla classificazione doganale e ai requisiti di licenza dei beni o dei 
servizi venduti a HOERBIGER e otterranno e manterranno qualsiasi licenza di esportazione o 
altra approvazione governativa richiesta, se necessario.   

 
IX.  Diritto della concorrenza   
I FORNITORI non dovranno assumere alcun comportamento che limiti o possa limitare 

illegalmente la concorrenza. Ciò include pratiche commerciali anticoncorrenziali quali la 

fissazione dei prezzi, la manipolazione delle offerte o la ripartizione del mercato.   

 
X.  Proprietà intellettuale   
Il FORNITORE deve proteggere la tecnologia e le informazioni proprietarie di HOERBIGER 

contro l'uso, l'accesso e la divulgazione non autorizzati attraverso mezzi contrattuali, 

organizzativi e tecnici adeguati (ad esempio, accordi di non divulgazione, restrizioni di accesso, 

sicurezza informatica all'avanguardia).   

 
XI.  Protezione dei dati e sicurezza delle informazioni   
I FORNITORI devono rispettare le leggi sulla protezione dei dati e sulla sicurezza delle 
informazioni e i requisiti normativi, comprese le salvaguardie per il trattamento dei dati personali. 

I FORNITORI dovranno comunicare tempestivamente a HOERBIGER gli incidenti di sicurezza 

che potrebbero compromettere la sicurezza dei sistemi informativi o delle comunicazioni di 
HOERBIGER. I FORNITORI dovranno informare immediatamente HOERBIGER quando 

vengono a conoscenza del fatto che i dati personali di HOERBIGER potrebbero essere 
interessati (come ad esempio una violazione dei dati effettiva o sospetta).   
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XII.  Ambiente   
I FORNITORI dovranno condurre le proprie operazioni in modo sostenibile dal punto di vista 

ambientale e in conformità alle leggi, ai regolamenti e alle convenzioni internazionali applicabili. I 

FORNITORI dovranno prevenire e sforzarsi continuamente di ridurre gli impatti negativi delle 

proprie operazioni sull'ambiente, che comprende aria, acqua, suolo, piante, animali ed 

ecosistemi.   

 
XIII.   Conformità della catena di approvvigionamento   
I FORNITORI dovranno adottare misure adeguate per comunicare i principi del presente Codice 

di Condotta ai loro fornitori. Si impegneranno in buona fede a monitorare la conformità e a 

lavorare per migliorare costantemente le pratiche commerciali sostenibili nella loro catena di 

fornitura.   

 
XIV. Segnalazione di incidenti di conformità   
I FORNITORI dovranno informare tempestivamente HOERBIGER di incidenti significativi di 

conformità o di violazioni del Codice di Condotta del FORNITORE presso le proprie attività o 

nella propria catena di fornitura. Tali segnalazioni dovranno essere inviate a 

compliance@hoerbiger.com.    

 
I FORNITORI sono invitati a consigliare ai propri dipendenti e partner commerciali di segnalare 

le violazioni della conformità in relazione all'attività di HOERBIGER attraverso il canale di 

segnalazione di HOERBIGER https://hoerbiger.integrityline.org/.   

 
XV.  Audit   
I FORNITORI dovranno fornire a HOERBIGER un ragionevole accesso alle strutture, al 

personale e ai registri per confermare la conformità al presente Codice di Condotta dei Fornitori.   
 
Riconoscimento e firma del FORNITORE   

Sono un rappresentante legale della società FORNITORE. Firmando il Codice di Condotta del 
Fornitore, confermo che il FORNITORE rispetta il presente Codice di Condotta del Fornitore e 

opera in conformità con tutte le leggi e i regolamenti applicabili.   

 
 

Nome della società:  __________________________________________________________   

Indirizzo dell'azienda: _________________________________________________________   

Numero di registrazione della società: ____________________________________________  

Nome: ___________________________________________________________________   

Posizione: _________________________________________________________________ 

E-mail: ___________________________________________________________________   

Luogo, data: _______________________________________________________________   
 
 

Firma autorizzata: __________________________________  
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